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La mission INAIL

L’INAIL e I'Ente che fornisce I'assicurazione contro gli infortuni e le malattie
professionali.

INAIL & anche un organo tecnico del Servizio Sanitario Nazionale per attivita di
ricerca e collaudo, prevenzione e promozione per la tutela della salute negli
ambienti di vita e lavoro.

INAIL eroga servizi ai cittadini colpiti da infortuni o malattie professionali per la
cura, riabilitazione e reinserimento nella vita familiare sociale e lavorativa.

INAIL eroga incentivi alle Imprese per finanziare progetti finalizzati alla tutela
della salute e al miglioramento della sicurezza degli ambienti di lavoro e
concede una riduzione dell'importo del premio alle imprese che hanno
eseguito interventi di prevenzione
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Supporto alle Imprese

INAIL e particolarmente attiva per mitigare i fattori di rischio, principalmente
nei confronti delle imprese artigiane e delle micro, piccole e medie imprese:

» Fornisce informazione, assistenza, consulenza per la piena attuazione della
normativa in materia di sicurezza e salute nei luoghi di lavoro;

» Fornisce un sostegno economico per progetti specifici nel campo della
sicurezza;

»Le Imprese che dimostrano di aver attuato interventi migliorativi delle
condizioni di sicurezza ed igiene nei luoghi di lavoro rispetto agli obblighi di
legge possono richiedere una riduzione del premio assicurativo.
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Ottimizzazione delle risorse

Le policy per |'ottimizzazione delle risorse definite da INAIL ed estese alle
Aziende assicurate migliorano il livello di correlazione fra premio assicurativo
e rischio assicurato.

L’Istituto ha gia attuato interventi volti a:

1.Definire e adeguare i premi assicurativi sulla base di reali fattori di rischio
dei soggetti assicurati (revisione tariffe nazionali e riduzione premio della
singola Azienda a seguito di interventi di prevenzione - OT 24: 330Mil€ di
risparmio per le Aziende nel biennio 2010-2011).

2.Finanziare progetti per innalzare il livello di sicurezza, riducendo il costo
sociale derivante dagli infortuni sul lavoro e dalle malattie professionali (ISI:
155Mil€ erogati nel 2012 e 750Mil€ stanziati per il periodo 2010-14)

-]
I N u I L Direzione Centrale per i Servizi Informativi
e Telecomunicazioni

IDesir 5




=
Iter definizione premio assicurativo

COPERTURA RISCHI INAIL A&@

Studi e Ricerche
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capitale assicurato
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La valutazione delle policy

Per monitorare I'efficacia delle policy assicurative, verificandone il livello di
attuazione e gli esiti, INAIL ha deciso di individuare nuovi e piu evoluti
strumenti che consentano:

DEFINIRE REALIZZARE PUBBLICARE

il modello del la banca dati che i contenuti della WICC
patrimonio costituisca il Welfare per condividere dati e
informativo di Information Capital informazioni,
riferimento per tutti Center (WICC) corredati da glossari e
gli operatori del censendo, metadati esplicativi, la
Welfare, a livello qualificando e cui qualita e certificata
nazionale e integrando tutte le secondo metodi e
internazionale. fonti che si misure pubblicamente

renderanno condivisi —

disponibili. WikiWelfare

I N (,‘ I I Direzione Centrale per i Servizi Informativi > &
e Telecomunicazioni ¥ L
[D)esiT ) M




Ecosistema informativo WICC

Per svolgere al meglio i propri

LAVORATORE AZIENDA compiti istituzionali, INAIL
necessita del piu ampio dominio
Contratti Soci di informazioni su lavoratori e
stiledivita INAIL  Amministratori Aziende ma anche di dati estesi
Malattie WICC  Attivita . . . .
Mansione Localita ad aspetti socio-ambientali.
MISE L’obiettivo e quello di svolgere
e o analisi che evidenzino le
2 DIA S C e . .
% O correlazioni fra infortuni/malattie
N . .
4?0 é{& professionali e contesto locale,
B comportamenti aziendali,
CONTESTO generatori di stress, stile di vita
Finanziamenti, Ambiente del lavoratore, azioni di
Regioni, UE Giustizia prevenzione, ...
(Eurofound, Slcqr?zza
Eurostat...) Web Sanita
0T20, 0T24 Sindacati Mercato lavoro
ISI Stampa
Infortunio Blog
Ispezioni Forum
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Il modello di condivisione

Per garantire la universalita del modello WICC, INAIL ha scelto un approccio
partecipativo modello Wiki

GLOSSARIO

unico e condiviso

Enti pubblici
pub < > INAIL
e privati
METADATI DATA QUALITY
GOVERNANCE
\\\ ',i(</,:l ’/
.... - _..a/’ ) - ~
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Advanced Analytics
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Report & Query Data-Discovery Tools Visual Discovery Interventi evolutivi

La realizzazione del WICC prevede un approccio iterativo incrementale.

INAIL intende condividere con tutti gli «Attori del Welfare», secondo il modello Linked Open
Data, sia i dati elementari sia gli strumenti di Analisi e Previsione resi disponibili con il WICC,
stimolandone 'utilizzo e il costante miglioramento.
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WICC - Benefici attesi

1. DATORI DI LAVORO: Minori costi per le aziende — revisione premi sulla
base dell’efficacia reale delle azioni di prevenzione

2. LAVORATORI: Maggior tutela della salute e sicurezza sui luoghi di lavoro
3. [INAIL:

. minori costi per la raccolta e condivisione dei dati (linguaggio
condiviso elimina errori e ridondanze) — minori costi per contenziosi
con Aziende.

Il.  valutazione puntuale dell’efficacia delle azioni in termini assoluti e
in relazione al contesto

lll.  definizione di criteri piu precisi per la definizione di politiche di
intervento future

4. Altre PA: Dati aperti, certificati, comprensibili, utilizzabili
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