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Per far 
crescere le 

competenze 
professionali

Per 
migliorare la 
qualità dei 

servizi offerti

La Riforma Brunetta
Ogni amministrazione pubblica è tenuta a misurare ed a valutare la
performance con riferimento:

• all'amministrazione nel suo complesso

• alle unità organizzative o aree di responsabilità in cui si 
articola

• ai singoli dipendenti.
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La valutazione della performance

Le amministrazioni pubbliche, in maniera coerente

con i contenuti e con il ciclo della programmazione

finanziaria e del bilancio, sviluppano:

CICLO DI GESTIONE DELLA PERFORMANCE
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Le Fasi:

COLLEGAMENTO OBIETTIVI RISORSE

MONITORAGGIO ED INTERVENTI CORRETTIVI

MISURAZIONE DELLA PERFORMANCE

PREMI IN BASE AL MERITO

RENDICONTAZIONE RISULTATI

DEFINIZIONE OBIETTIVI




